ZMLUVA O POSKYTOVANI SLUZIEB
uzavreta podl’a § 269 ods. 2 Obchodného zikonnika €. 513/1991 Zb.

1 ZMLUVNE STRANY

1.1. Poskytovatel: LIVONEC, s.r.o.
OZ Zilina
Tulska 33
010 08 Zilina
V zastapeni: FrantiSek Trnavsky, vedici OZ, na zdklade plnej moci
Bankové spojenie: VUB, as.
.. 2921747-562/0200
ICO : 31730671
IC DPH : SK2020515266
Zapisana v OR Okresného siidu PreSov, oddiel: Sro, vlozka ¢. 3170/P
1.2. Objednavatel’: Zakladna 3kola s materskou $kolou E.A.Cernana, ustredie €. 316
023 55 Vysoka nad Kysucou
V zastupeni: Mgr. Alojz Zuffa, riaditel’ ZS s MS
Bankové spojenie: Vieobecna tiverova banka, pobocka Turzovka
¢.0.: SK 61 0200 0000 0033 5840 0555
ICO: 42387299
DIC : 2024132935

2 PREDMET PLNENIA

Zmluvné strany sa dohodli, ze predmetom tejto zmluvy je zabezpecenie ¢innosti poskytovatel'a zamerana na ochranu
pred poziarmi (d'alej len OPP), na zabezpedenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci (dalej len BOZP) a zabezpecenie
poziadaviek na zdravé Zivotné podmienky, zdravé pracovné podmienky v objektoch objednavatel'a:

= Zikladna 3kola, ustredie ¢. 316, 023 55 Vysoka nad Kysucou

= Skolska jedalen, tstredie ¢. 286, 023 55 Vysoka nad Kysucou

= Skolsky klub deti, ustredie & 316, 023 55 Vysoka nad Kysucou

- Skolsky klub deti, Vyiny Kelov 658, 023 55 Vysoka nad Kysucou

- Skolska jedaleii, Vy$ny Keltov 658, 023 55 Vysoka nad Kysucou

- Elokované pracovisko MS, astredie & 286, 023 55 Vysoka nad Kysucou

= Elokované preovisko ZS Vyiny Keltov & 658, 023 55 Vysokd nad Kysucou

3 PRAVA A POVINNOSTI POSKYTOVATELA

3.1. Poskytovatel sa zavizuje, Ze na poziadanie objednavatela v sulade so Zakonom ¢.314/2001 Z. z. o ochrane pred poZziarmi
v zneni neskorsich predpisov budii osoby s odbornou spdsobilostou technika poziarnej ochrany pre objednavatela
vykonavat' tito ¢innost’ ;

a) vykonavanie preventivnych protipoziarnych prehliadok v objektoch,

b) vykonavanie pravidelnej kontroly poZiarnych uzaverov v zmysle poziadaviek vyhlasky MV SR &. 478/2008 Z. z. (ak
st v prisludnej prevadzke poZiarne uzavery instalované, cena za vykonanie nie je zahrnutd v mesacnej pausdlnej
odmene v bode 5.1),

c) kontrola dodrziavania predpisov o OPP, dodrziavanie stanovenych pracovnych a technologickych postupov,
vydanych prikazov a zdkazov tykajicich sa OPP hlavne pri ¢innostiach so zvy3enym nebezpecenstvom vzniku
poZziaru,

d) urCovanie miest so zvySenym nebezpecenstvom vzniku poZiaru,

e) uréovanie poétu ¢lenov protipoZiarnych hliadok,

f) spracovanie a zasielanie prislu$nych hlaseni organom vykonavajlicim 3tatny poziarny dozor,

g) navrhovanie opatreni na odstranenie zistenych nedostatkov v oblasti OPP,

h) posudzovanie a pripomienkovanie dokumentacie prisludnej prevadzky z hl'adiska OPP,

i) vykonavanie $koleni o ochrane pred poziarmi:

- periodické Skolenie OPP zamestnancov prisludnej prevadzky (3kolenie zamestnancov a veducich zamestnancov),

- pravidelné §kolenie OPP zamestnancov vykondvajtcich ochranu pred poZiarmi v mimopracovnom (ase,

- periodické 3kolenie OPP tretich os6b a periodické Skolenie OPP tretich o0sob vykonavajicich Cinnost’ na
pracoviskéch a v priestoroch prisludnej prevadzky s vedomim objednavatel'a,

J)  vykonavanie odbornej pripravy protipoziarnych hliadok,
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3.3.

3.4,

k) vypracovanie, vedenie a udrziavanie dokumentacie ochrany pred poziarmi v stlade so skutoénym stavom:
- poziarny $tatit,
- poziarna kniha,
- poziarne poplachové smernice,
- poZziarne evakuacné plany,
- poziarne poriadky pracovisk (pre pracoviska s miestami so zvyienym nebezpecenstvom vzniku poZziaru),
- dokumentdcia o 8koleni zamestnancov a odbornej priprave protipoziarnych hliadok,
- pisomny pokyn na zabezpecenie ochrany pred poZiarmi v prevadzke v mimopracovnom ase,
- pisomny pokyn na zabezpecenie ochrany pred poZiarmi v prevadzke pri ¢innostiach so zvy$enym nebezpecenstvom
vzniku poZiaru.
I) organizovanie a vyhodnocovanie cviénych poZziarnych poplachov.
Poskytovatel sa zavizuje, Ze na poZziadanie objednavatela v stulade s ustanoveniami zakona ¢. 124/2006 Z.z. o bezpe&nosti
a ochrane zdravia pri praci a v zmysle ustanoveni stvisiacich vyhlasok a nariadeni vlady SR zabezpeéi prostrednictvom
0s0b s osvedfenim bezpec¢nostného technika, alebo autorizovaného bezpetnostného technika pre objednavatela
vykondvanie bezpe¢nostnotechnickej sluzby, vychovy a vzdelavania v nasledujicom rozsahu:
a) spoluprica a ucast’ na kontrolnej ¢innosti orgdnov dozoru v oblasti BOZP,
b) vykon pravidelnych roénych previerok stavu BOZP v prevadzke, vypracovivanie zaiznamov z vykonu kontrolnej
¢innosti v stlade s poziadavkami mandanta,
¢) vykon kontroly, ¢i zamestnanci spolo¢nosti a tretie osoby, vykonavajiice ¢innost’ na pracoviskéch a v priestoroch
prisludnej prevadzky nepracuji pod vplyvom alkoholu,
d) navrhovanie opatreni na odstranenie zistenych nedostatkov a na odstranenie nebezpecenstiev vyplyvajucich
z pracovného procesu a pracovného prostredia,
e) posudzovanie a pripomienkovanie dokumentacie prislusnej prevadzky z hl'adiska BOZP,
f) spracovanie a priebezna aktualizicia nasledovnej dokumentacie v oblasti BOZP:
- pisomny dokument o postdeni rizika pre vietky ¢innosti vykondvané zamestnancami v prevadzke,
- zoznam poskytovanych osobnych ochrannych pracovnych prostriedkov, pracovnej obuvi a odevov pre
zamestnancov prevadzky vratane stanovenia poziadaviek na poskytované osobné ochranné pracovné prostriedky
a urcenia podmienok pouzivania osobnych ochrannych pracovnych prostriedkov, najmé doby pouZivania,
- zoznam prac a pracovisk zakazanych tehotnym Zendam matkam do deviateho mesiaca po pdrode a doj¢iacim Zenam,
zoznam prac a pracovisk spojenych so Specifickym rizikom pre tehotné zeny matky do deviateho mesiaca po pérode
a dojciace zeny a zoznam prac a pracovisk zakazanych mladistvym v prevadzke,
- ro¢na sprava o stave BOZP v prevéadzke,
- dokumentécia o oboznamovani a informovani zamestnancov v oblasti BOZP,
g) vykon oboznamovania a informovania v oblasti BOZP v prislusnej prevadzke a overovanie znalosti pravnych
a ostatnych predpisov, pokynov a pravidiel na zaistenie BOZP:
- periodické Skolenie zamestnancov (Skolenie zamestnancov a vediicich zamestnancov),
- periodické 3kolenie tretich osdb vykonavajlcich ¢innost’ na pracoviskéach a v priestoroch prevadzky s vedomim
objedndvatel’a,
h) spoluprica so zmluvnym poskytovatel'om pracovnej zdravotnej sluzby uréenym pre prevadzku a spolupraca
s dotknutymi organiza¢nymi Gtvarmi objednavatel'a pri plneni tloh a povinnosti v oblasti BOZP.
Poskytovatel’ sa zavizuje, Ze na poziadanie objednavatela v stlade s ustanoveniami zakona ¢, 124/2006 Z.z. o bezpetnosti
a ochrane zdravia pri prdci a v zmysle ustanoveni sivisiacich vyhld3ok a nariadeni vlady SR, zabezpeti prostrednictvom
0s6b s osvedfenim  bezpefnostného technika, alebo autorizovaného bezpecnostného technika pre objednavatela
vykonavanie bezpecnostnotechnickej sluzby, vychovy a vzdelavania v nasledujiicom rozsahu:
a) vySetrovanie pracovnych trazov, inych {irazov, nebezpeénych udalosti, registracia pracovnych tirazov,
b) spracovanie a zasielanie prislusnych hlaseni organom dozoru v oblasti BOZP (InSpektorat prace, Regiondlny tirad
verejného zdravotnictva, Socialna poistoviia).
Poskytovatel’ sa zavidzuje, Ze na poziadanie objednavatel’a v siilade so Zakonom ¢.314/2001 Z. z. o ochrane pred poziarmi
v zneni neskordich predpisov zabezpeci prostrednictvom os6b s odbornou spdsobilostou technika poziarnej ochrany a
v stilade s ustanoveniami zakona ¢&. 124/2006 Z.z. o bezpe¢nosti a ochrane zdravia pri praci a v zmysle ustanoveni
stvisiacich vyhlasok a nariadeni vlady SR zabezpeéi prostrednictvom oséb s osvedéenim bezpe¢nostného technika,
alebo autorizovaného bezpecnostného technika pre objednévatel'a vykondvanie bezpecnostnotechnickej sluzby, vychovy
a vzdeldvania pre objednévatel'a:
a) vykonavanie Skoleni o ochrane pred poziarmi:
- vstupné $kolenie OPP zamestnancov prisludnej prevadzky (8kolenie zamestnancov a vedtcich zamestnancov),
- 8kolenie OPP pri preradeni zamestnanca prevadzky na int pracu,
- vstupné Skolenie OPP tretich os6b vykonavajicich ¢innost na pracoviskdach a v priestoroch prisludnej prevadzky
s vedomim objednavatel’a,
b) vykonavanie skoleni 0 BOZP:
- vstupné skolenie zamestnancov (3kolenie zamestnancov a vedicich zamestnancov),
- kolenie pri preradeni zamestnanca na ini pracu,
- mimoriadne Skolenie zamestnancov,

Zmiuva — OPP a BOZP Strana¢.2 2 4



- vstupné skolenie tretich 0s6b vykonavajiicich ¢innost’ na pracoviskach a v priestoroch prevadzky s vedomim
objednavatela.

3.5. Poskytovatel sa zaviizuje, Ze v sillade s ustanoveniami §30a ods.4 pism. d) zdkona ¢,355/2007 Z.z. o ochrane, podpore a
rozvoji verejného zdravia a o zmene a doplneni niektorych zakonov zabezpeéi prostrednictvom osob s osved&enim
bezpetnostného technika, alebo autorizovaného bezpecnostného technika vykonavanie niektorych ¢innosti pracovnej
zdravotnej sluzby pre zamestnancov objednévatel'a, ktori vykonavaji prace zaradené do prvej kategorie alebo druhej
kategorie. v nasledujicom rozsahu:

a)  hodnotenie faktorov préace a pracovného prostredia a sposob vykonavania prace z hl'adiska ich moZného vplyvu na
zdravie zamestnancov,
b) zistovanie expozicie zamestnancov faktorom prace a pracovného prostredia a ich moznych kombinovanych
ucinkov na zdravie,
¢) hodnotenie zdravotnych rizik, ktoré ohrozuji zdravie zamestnancov pri praci, a podielanie sa na vypracovani
posudku o riziku pre zamestnavatel'a, ndvrh opatreni na zniZenie alebo odstranenie rizika,
d)  vypracovanie navrhov na zaradenie prac do kategorii z hl'adiska zdravotnych rizik,
e) podpora prispésobovania prace a pracovnych podmienok zamestnancom z hl'adiska ochrany zdravia,
f)  primerané poradenstvo objednavatel'ovi a zamestnancom pri
- pldnovani a organizacii prace a odpo¢inku zamestnancov vratane usporiadania pracovisk a pracovnych miest a
sposobu vykonu prace z hl'adiska ochrany zdravia,
- ochrane zdravia pred nepriaznivym vplyvom faktorov prace a pracovného prostredia alebo technolégii, ktoré sa
pouzivajt alebo planuji pouzivat',
- ochrane a kladnom ovplyviiovani zdravia, hygiene, fyziologii prace, psycholégii prace a ergondmii,
g)  zlcastiluje sa na - vypraclivani programov ochrany a podpory zdravia zamestnancov, na zlepSovani pracovnych
podmienok a na vyhodnocovani novych zariadeni a technolégii zo zdravotného hl'adiska,
h)  spolupracuje pri poskytovani informdcii, vzdelavania a vychovy v oblasti ochrany a kladného ovplyviiovania
zdravia, hygieny, fyzioldgie, psycholégie prace a ergonémii,
i)  primerané poradenstvo pri zabezpeceni posudzovania zdravotnej sposobilosti na pracu pre zamestnancov,
Predmetom zmluvy nie sii merania (kvantifikovanie) faktorov pracovného prostredia, ktoré zabezpedi na ziklade
navrhu poskytovatel'a po schvileni objednavatelom tretia osoba (organizécia/firma vlastniaca osvedéenie o odbornej
spdsobilosti na kvalitativne a kvantitativne zistovanie faktorov pracovného prostredia na ucely posudzovania mozného
vplyvu na zdravie).
Predmetom zmluvy nie je vypracovanie prevadzkovych poriadkov pre pracoviskd, kde vykonavaji Einnosti zamestnanci
zaradeni do druhej kategorie.
3.6. Poskytovatel je povinny pri svojej ¢innosti postupovat’ s odbornou znalostou, pracovat na profesionélnej
Grovni a chrénit’ jemu zndme zaujmy objednévatel'a na useku ochrany pred poZiarmi a bezpecnosti prace.

3.7. V3etky udaje a informacie poskytnuté poskytovatel'ovi v siivislosti s jeho ¢innost'ou uchovéva v tajnosti a zavizuje sa, Ze

ich nebude rozirovat', okrem pripadov, kedy by bolo ich vyuZitie nevyhnutné, alebo za u¢elom splnenia tejto zmluvy.

4 PRAVA A POVINNOSTI OBJEDNAVATELA

4.1. Objednavatel sa zavizuje odovzdat’ poskytovatelovi vietky informacie, idaje a doklady, ktoré sii potrebné na splnenie
zmluvy. Sucasne sa zavdzuje na poZiadanie spolupracovat’ s poskytovatelom a umoznit mu vstup do vietkych objektoy
organizicie bez ohl'adu na vlastnicky vzt'ah k objektu.

4.2. Objednavatel sa zavizuje oznamit’ poskytovatel'ovi termin kazdej kontroly §tatneho poZiarneho dozoru alebo Ingpektoratu
prace najmenej 3 pracovné dni pred jej zaCatim, umoznit poskytovatel’ow ucast’ pri kaZdej kontrole a zabezpecit' ucast’
poskytovatel'a pri prerokovani zapisnice z kazdej kontroly.

4.3. Objednavatel’ je povinny zaplatit' poskytovatel'ovi odmenu uvedenua v bode 5. tejto zmluvy.

4.4. V pripade poruenia akejkol'vek povinnosti zo strany objednavatel'a podl'a tohto ¢lanku, ma poskytovatel pravo odstipit’
od zmluvy. Odstipenie od zmluvy je a¢inné odo diia dorudenia odstupenia objednavatel'ovi.

5 ODMENA POSKYTOVATELA

5.1. V sulade so zdkonom o cendch sa zmluvné strany dohodli, Ze pausalna odmena za sluzby poskytnuté poskytovatel'om
podl'a bodov 3.1., 3.2. a 3.5. zmluvy sa stanovuje mesacéne na 60,- EUR + DPH.
Objednévatel' uhradi poskytovatel'ovi uvedend €iastku prevodnym prikazom v pefiaznom ustave vzdy do 14 dni po
doruceni riadne vystavenej faktiry, v ktorej bude fakturovand odmena za uplynuly mesiac. Fakturu, ktora neobsahuje
zakonom stanovené naleZitosti mdZe mandant vratit' na opravu a doplnenie, pricom lehota splatnosti zagne plynat’ az odo
diia dorucenia opravenej, resp. doplnenej faktary.

5.2. V sulade so zakonom o cendch sa zmluvné strany dohodli. Ze odmena za vy3etrovanie pri¢in a okolnosti kazdého
registrovaného pracovného turazu podl'a bodu 3.3. zmluvy sa stanovuje na 0,- EUR/hod. + DPH.
Po vySetreni a odovzdani zdznamu o pracovnom uraze poskytovatel' vystavi faktiru, ktorti objednavatel uhradi
prevodnym prikazom v pefiaznom tstave do 14 dni po jej obdizani.

5.3. V stilade so zdkonom o cendch sa zmluvné strany dohodli, ze odmena za vykonanie vstupného, mimoriadneho 3kolenia
o OPP a BOZP a 3kolenia pri preradeni na ina pracu sa stanovuje na 0,- EUR + DPH za osobu.
Po vykonani $kolenia a odovzdani zaznamu poskytovatel vystavi faktaru, ktori objednavatel' uhradi prevodnym
prikazom v peflaznom Gstave do 14 dni po jej obdfZani.
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6 PLNENIE V OMESKANI

6.1. V pripade, Ze objednavatel je v omeskani s plnenim podl'a bodu 5., ma poskytovatel' prdvo pokracovat v ¢innosti
uréenej v bodoch 3.1. - 3.4. tejto zmluvy, nenesie viak za predmetné ¢innosti zodpovednost. Do uhradenia vietkych
faktir za predmetné ¢innosti objednévatel'om je stvisiaca dokumentacia majetkom poskytovatela.

7 ZAVERECNE USTANOVENIA el i

7.1. Této zmluva nadobuda G¢innost' dita... 4. 7./ 2015 a uzatvéra sa na dobu neur&iti.
Vypovedat' zmluvu méze ktordkol'vek zo zmluvnych stran s vypovednou dobou tri kalenddrne mesiace. Vypovedna doba
zacina plynat’ prvym ditom mesiaca nasledujaceho po doruceni pisomnej vypovede.

7.2. Vztahy medzi zmluvnymi stranami, ktoré nie si upravené touto zmluvou, sa riadia obchodnym zakonnikom, pripadne
dalsimi vieobecne zaviznymi pravnymi predpismi.

7.3. Zmeny a doplnky k tejto zmluve mozu byt urobené len pisomnym dodatkom podpisanym oboma zmluvnymi stranami.

fr 4 4.4
Za objednévatel'a diia..... AT 2015..... Za poskytovatela dita ... 5000 2015.....
Mgr. Alojz Zuffa, riaditel ZS s MS Frantitek Trnavsky, vedici OZ
Zékladna Skoif T materskon dkninu

(R Aor . w;"._‘. A\ & / f

Haonmm 11 J Y
(Lw-Juueu Voo VICINCE ) & Uaijolea Uit
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Dodatok ¢. 1

CI. |
Zmluvné strany
Mandatir: LIVONEC SK, s.r.o., oditepny zivod Tulska 33,010 08 Zilina
Spoloc¢nost’ je zapisana v Obchodnom registri Okresného sudu Bratislava 1., oddiel Sro,
vlozka ¢. 103804/B

V zastipeni: Frantiek Trnavsky — vedici odstepného zavodu
Bankové spojenie: Slovensk: sporitel’iia a.s.
Cislo u&tu: 5070299952/0900
ICO: 48121347
DIC: 2120060910
IC DPH: SK 2120060910
a

Mandant: Zikladna Skola s materskou 3kolou E.A.Cernana, dstredie ¢.316, 023 55 Vysoka nad

Kysucou

V zastipeni: Megr. Alojz Zuffa, riaditel’ ZS s MS

Bankové spojenie:  VSeobecna uverova banka, pobo¢ka Turzovka
Cislo uétu: SK 61 0200 0000 0033 5840 0555

1CO: 432387299

DIC: 2024132935

Zmluvné strany sa dohodli na zmene v ¢l. 2 PREDMET PLNENIA:

predmet tejto zmluvy na zabezpecenie Cinnosti poskytovatel’a na ochranu pred poZiarmi a na zabezpecenie
bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci a zabezpedenia poziadaviek na zdravé Zivotné podmienky a zdravé
pracovné podmienky sa meni k terminu 01.08.2016 takto:

Zakladna 8kola, dstredie ¢.316, 023 55 Vysoka nad Kysucou

Skolska jedéle, ustredie &.286, 023 55 Vysoka nad Kysucou

Skolsky klub deti, ustredie &.316, 023 55 Vysoka nad Kysucou
Elokované pracovisko MS, astredie ¢.286, 023 55 Vysoka nad Kysucou
Vydajiia jedla, Vyiny Keldov 658, 023 55 Vysoké nad Kysucou

Zmluvné strany sa dohodli na zmene v ¢l. 5 ODMENA POSKYTOVATELA:
Pausalna odmena za sluzby poskytnuté poskytovatel'om sa stanovuje mesacne na 55,- Eur + DPH.

Tento dodatok tvori neoddelitelni sucast’ mandatnej zmluvy platnej od 20.4.2015 a nadobuda ué¢innost
podpisom oboch zmluvnych stran.

Zilina dna: 01.08.2016 Vysoka nad Kysucou dna: 01.08.2016
Zakladna §kola s m;ters!mu Ekolou
Mandatar: - Mandant: E.A. Cernana Ustredie 316

n23 55 \Wwsoka nad Kysucou

Fd

FrantiSek Trnavsky Mgr. Alojz Zuffa
splnomocneny zastupca splnomocneny zastupca



